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KESATU

MAHKAMAH SYAR’IYAH ACEH

KEPUTUSAN KETUA MAHKAMAH SYAR’IYAH ACEH
NOMOR : W1-A/460/KP.04.1/111/2014

TENTANG
KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL

KETUA MAHKAMAH SYAR’IYAH ACEH

: Bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam keputusan ini, memenuhi syarat

dan dipandang cakap untuk dinaikkan pangkat setingkat lebih tinggi;

1. Undang-Undang No. 11 Tahun 2006 Tentang Pemerintahan Aceh;

2. Undang-Undang No. 5 Tahun 2014 Tentang Aparatur Sipil Negara;

3. Undang-Undang No. 3 Tahun 2009 Tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
No. 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung RI;

4. Undang-Undang No. 48 Tahun 2009 Tentang Kekuasaan Kehakiman ;

5. Undang-Undang No. 50 Tahun 2009 Tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
No. 7 Tahun 1989 Tentang Peradilan Agama;

6. Peraturan Pemerintah No. 12 Tahun 2002 Tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah No. 99 Tahun 2000 Tentang Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Pemerintah No. 9 Tahun 2003 Tentang Wewenang Pengangkatan,
Pemindahan dan Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Pemerintah No. 22 tahun 2013 tentang Perubahan Gaji Pokok Pegawai
Negeri Sipil;

9. Keputusan Presiden No. 11 Tahun 2003 Tentang Mahkamah Syar'iyah Provinsi dan
Mahkamah Syar'iyah di Provinsi Nanggroe Aceh Darussalam;

10. Keputusan Presiden No. 21 Tahun 2004 Tentang Pengalihan Organisasi Administrasi
dan Finansial dilingkungan Peradilan Umum, Peradilan Tata Usaha Negara dan
Peradilan Agama ke Mahkamah Agung R.I;

1. Keputusan Ketua Mahkamah Agung RI No. 125/KMA/SK/IX/2009 Tentang
Pendelegasian Sebagian Wewenang kepada Para Pejabat Eselon | dan Ketua
Pengadilan Tingkat Banding di Lingkungan Mahkamah Agung RI Untuk
Penandatanganan Keputusan di Bidang Kepegawaian;

12. Qanun Provinsi NAD No. 10 Tahun 2002 Tentang Peradilan Syari’at Islam.

Persetujuan Teknis Kepala Kantor Regional VI Badan Kepegawaian Negara, Nomor :
GG 14004000012, tanggal 28 Januari 2014.

MEMUTUSKAN
KEPUTUSAN KETUA MAHKAMAH SYAR’IYAH ACEH, TENTANG KENAIKAN
PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL.

Pegawai Negeri Sipil tersebut dlbawah ini :

1. Nama : MASHURI, S.AG

2. Tempat/tanggal lahir : Aceh Besar, 01-03-1975

3. NIP : 19750301 200112 1 002

4. Pendidikan : 8.1 Syari’ah Tahun 2003

5. Pangkat/Gol.Ruang Lama/TMT : Penata (I11/c)/1 April 2010

6. Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

7. Satuan Kerja : Mahkamah Syar’iyah Lhokseumawe
8. Instansi/ Lembaga : Mahkamah Agung R.I.

Terhitung Mulai Tanggal 1 April 2014 dinaikkan pangkatnya menjadi Penata Tk. I
Golongan Ruang (III/d) dengan masa kerja golongan 12 tahun 04 bulan dan diberikan gaji
pokok sebesar Rp. 2.982.000,- (Dua juta sembilan ratus delapan puluh dua ribu rupiah)
ditambah dengan penghasilan lain yang sah berdasarkan ketentuan peraturan perundang-
undangan yang berlaku.



KEDUA : Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan
perbaikan dan penghitungan kembali sebagaimana mestinya.

ASLI Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan
dipergunakan sebagaimana mestinya. ‘

Ditetapkan di : Banda Aceh
anggal :28 Maret 2014 M.

§J. Awal 1435 H.
v,

Y, S.H., M.H.’f_

TEMBUSAN:

Sekretaris Mahkamah Agung RI;

Kepala BKN Up. Deputi Bidang Informasi Kepegawaian;
Direktur Jenderal Badan Peradilan Agama Mahkamah Agung RI;
Kepala Badan Urusan Administrasi Mahkamah Agung RI;
Kepala Biro Kepegawaian Mahkamah Agung RI;

Kepala Kantor Regional VI BKN Medan;

Kepala Kantor PT. TASPEN Cabang Banda Aceh;

Kepala KPPN Lhokseumawe (2 eks);

Ketua Mahkamah Syar’iyah Lhokseumawe.
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