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NOMOR : 1767/D] A/KP.04.1/SK/VII/2013

TENTANG
KENAIKAN FANGKAT PANITERA

DIREKTUR JENDERAL BADAN PERADILAN AGAMA

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam Surat Keputusan ini, memenuhi syarat dan
dipandang cakap untuk dinaikkan pangkatnya setingkat lebih tinggi.

1 Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 jo. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 1999 tentang Pokok-Pokok
Kepegawaiary

2  DPeraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 jo. Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2013 tentang
Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 jo. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2002 tentang
Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil;

4 Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12 Tahun 2002 tentang Ketentuan Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 jo. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2002;

5. Keputusan Ketua Mahkamah Agung Republik Indonesia Nomor 125/KMA/SK/IX/2009 Tanggal 2
September 2009 tentang Pendelegasian Sebagian Wewenang Kepada Para Pejabat Eselon I dan Ketua
Pengadilan Tingkat Banding di Lingkungan Mahkamah Agung Untuk Penandatanganan di Bidang
Kepegawaian.

Persetujuan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : AI-14004000199 tangyal 26 Juli 2013,

MEMUTUSKAN :
Pegawai Negeri Sipil tersebut dibawah ini
1. Nama :  SAIFUDDIN, S.Ag.
2  Tempat / Tanggal Lahir :  Bireuen, 5 Juli 1975
3 NIP : 19750705.200012.1.003
4 Pendidikan Terakhir (Tahun) . S1Syari'ah {1999)
5. Pangkat / Golongan Ruang Lama / TMT :  Penata (Ill/c), 1 Oktober 2009
6 Jabatan :  Panitera Muda Gugatan
7. UnitKega Mahkamah Syar'iyah Simpang Tiga Redelong Kelas IT

terhitung mulai tanggal 1 Dhnbﬂmdnwikkm pangkatnya menjadi pangkat/golongan ruang Penata
Tingkat I (/d) dengan masa kerja golongan 12 Tahun 10 Bulan, dan diberikan gaji pokok sebesar Rp. 2.982.000.-
(Dua juta Sembilan ratus Delapan pulub Dua ribu rupiah) ditimbah dengan penghasilan lain berdasarkan
ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam surat keputusan ini, akan diadakan perbaikan dan
penghitungan kembali sebagaimana mestinya.

ASLI Surat Keputusan ini diberikan kepada yang berkepentingan untuk diketahui dan dipergunakan
sebagaimana mestinya.
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1. KepdiaBaitan Repegawasari Negara wp. Depufi Bidang Intormasi Kepegawaian di Jakarta;

2 Kepala Badan Urusan Administrasi u.p. Kepala Biro Kepegawaian Mahkamah Agung RI di Jakarta;
3. Kepala Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di Takengon; v/

4. Ketua Mahkamah Syar'iyah Aceh dan Ketua Mahkamah Syar'iyah Simpang Tiga Redelong;

5. Kepala Kantor PT Taspen (PERSERO) Cabang Banda Aceh.



